
№п/п 

Приложение 2 

к приказу № от 25.01.2023 года 

Дорожная карта мероприятий по обеспечению перехода на новые ФГОС СОО 

на 2023-2028 годы МБОУ « Кобинская СОШ» 

Мероприятия Сроки Ответственные Итоговые документы, 
результат 

1.Организационное обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС СОО 
1.1. Создание рабочей группы по Декабрь Директор Приказ о создании 

обеспечению перехода на 2022года Х.М.Хасиев рабочих групп по 
обновленный ФГОС СОО обеспечению 

перехода на ФГОС 
СОО Рабочая группа 

по обеспечению 
перехода на ФГОС 

соо 
1.2 Разработка и утверждение Декабрь Рабочая группа Дорожная карта 

дорожной карты по введению 2023год 
обновленного ФГОС СОО 

1.3 Анализ имеющихся в Январь-февраль Рабочая группа Справка 
образовательной организации 2023 года 

условий и ресурсного 

обеспечения реализации 
образовательных программ 
СОО в соответствии с 

требованиями обновленного 
ФГОССОО 

1.4 Анализ соответствия Январь-февраль Рабочая группа Мониторинг ФГОС 
материально-технической базы соо 
образовательной организации 2023 года 
для реализации ООП СОО 
действующим санитарным и 

противопожарным нормам, 

нормам охраны труда 

1.5 Проведение общешкольного Март Шахгериева М.С. Протокол 
родительского собрания для родительского 

родителей обучающихся 1 О 2023года секретарь рабочей собрания 
классов «О переходе на группы 

обновленный ФГОС СОО с 
01.09.2023 

1.6 Проведение общешкольного Март Шахгериева М.С. , Протокол 
родительского собрания для родительского 

родителей обучающихся 9 2023 года секретарь рабочей собрания 
классов «Об организации группы 

обучения в 1 О-ом классе по 
обновленным ФГОС СОО 

1.7 Комплектование библиотеки Май Мацаев Я.Б., Аналитическая 

УМК по всем учебным справка 



. . . . 
обновленного ФГОС СОО в библиотекарь 
соответствии с Федеральным 

перечнем учебников 
1.8 Изучение образовательных Февраль-март Джайнабизова Аналитическая 

потребностей (запросов) 2023 года м.с., справка,опросник 

обучающихся и родителей руководитель 

(законных представителей) для группы 

проектирования учебных Зам.по ВР 
планов СОО и планов Акмамбетова К.Д .. 

внеурочной деятельности СОО, 

планов ДОП 

2. Нормативное обеспечение на переход на обновленные ФГОС СОО 
2.1 Формирование банка данных В течение года Джайнабизова Банк данных 

нормативно-правовых м.с., нормативно-правовых 

документов федерального, руководитель документов 

регионального, муниципального группы федерального, 
уровней, обеспечивающих регионального, 

переход на обновленный Ф ГОС Зам.по ВР муниципального 

соо Акмамбетова К.Д. уровней, 

обеспечивающих 

реализацию Ф ГОС 

соо 
2.2 Изучение документов В течение года Джайнабизова Листы ознакомления с 

федерального,регионального м.с. документами 

уровня, регламентирующих федерального, 
введение ФГОС СОО руководитель регионального 

группы уровня, 

Состав рабочей регламентирующими 

группы введение ФГОС СОО 
2.3 Внесение изменений и В течение года Директор Устав ОУ с 

дополнений в У став внесенными 

образовательной организации изменениями 

(при необходимости) 

2.4 Разработка приказов, локальных До 25 августа Рабочая группа Приказы, локальные 
актов,регламентирующих 2023 года акты, 

введение ФГОС СОО регламентирующие 

переход на 

обновленный ФГОС 
соо 

2.5 Приведение в соответствие с До 01.09.2023 Рабочая группа Скорректированные 
требованиями обновленного года должностные 

ФГОС СОО должностных инструкции 

инструкций работников 
образовательной организации 

2.6 Разработка на основе До 25.06.2023 Рабочая группа Основная 
федеральной образовательной образовательная 
программы СОО основной года программа СОО 
образовательной программы 
СОО образовательной 

организации в соответствии с 

требованиями обновленного 
ФГОССОО 

2.7 Утверждение основной До 01.09.2023 Директор Протокол заседания 
образовательной программы года ХасиевХ.М. педагогического 

соо 



Приказ об 

утверждении 

образовательной 

программы СОО 
2.8 Разработка учебных планов, До 31.08.2023 Директор Учебный план СОО 

планов внеурочной года ХасиевХ.М. План внеурочной 
деятельности для 10-х и 11- х деятельности СОО 
классов по обновленному 

ФГОС СОО 2023/24 учебный 
год 

2.9 Разработка и утверждение До 31.08.2023 Директор Рабочие программы 
рабочих программ педагогов по года ХасиевХ.М. педагогов по учебным 
учебным предметам, учебным предметам, учебным 

курсам (в том числе и курсам (в том числе и 
внеурочной деятельности) и внеурочной 

учебным модулям учебного деятельности) и 
плана для 10-11-х классов на учебным модулям 

2023/24 учебный год в учебного плана для 
соответствии с требованиями 10-11-х классов 

обновленного ФГОС СОО 

3.Методическое обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленному ФГОС СОО 
3.1 Разработка плана методической До 01.09.2023 Директор План методической 

работы, обеспечивающей года ХасиевХ.М. работы 
сопровождение постепенного руководитель МС 

перехода на обучение по Приказ об 

обновленному ФГОС СОО утверждении плана 

методической работы 

3.2 Корректировка плана Июнь 2023 года Директор План методических 

методических семинаров семинаров 

внутришкольного повьппения ХасиевХ.М. внутришкольного 

квалификации педагогических руководитель МС повышения 

работников образовательной квалификации 
организации с учётом педагогических 

проф.дефицитов по вопросам работников школы 
перехода на обновленный 

ФГОССОО 

3.3 Изучение нормативных В течение Рабочая группа Протоколы заседаний 

документов по переходу на учебного года мс 

обновленный ФГОС СОО и 

педагогическим коллективом 

3.4 Обеспечение консультационной В течение Рабочая группа План работы 

методической поддержки учебного года методического совета 

педагогов по вопросам образовательной 

реализации ООП СОО по организации 

обновленному ФГОС СОО 

3.5 Формирование плана ВШК в До 1.09.2023 Рабочая группа ПланВШКна 

условиях перехода на года учебный год 

обновленный ФГОС СОО и 

реализации ООП СОО по 

обновленному ФГОС СОО 

3.6 Формирование плана До 1.09.2023 Джайнабизова План ВСОКО на 

функционирования ВСОКО в года м.с., учебный год .. 
условиях перехода на руководитель Аналитические 

обновленный ФГОС СОО и рабочей группы справки по 
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обновленному Ф ГОС СОО 

4.Кадровое обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленному ФГОС СОО 
4.1 Анализ кадрового обеспечения Январь 2023 руководитель Аналитическая 

постепенного перехода на года рабочей группы справка 

обучение по обновленному 
ФГОССОО 

4.2 Диагностика образовательных Январь руководитель Аналитическая 
потребностей и рабочей группы справка 

профессиональных затруднений 2023 года 
педагогических работников 

образовательной организации в 
условиях постепенного 

перехода на обучение по 

обновленному ФГОС СОО 
4.3 Разработка и реализация В течение года Секретарь рабочей План курсовой 

ежегодного плана-графика группы подготовки с охватом 

курсовой подготовки в 100% 
педагогических работников, педагогических 

реализующих ООП СОО работников, 

реализующих ООП 

соо 
4.4 Распределение учебной До 25.08.2023 директор Тарификация 

нагрузки педагогов на учебный года руководитель 

год рабочей группы 

5. Информационное обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленному ФГОС 
соо 

5.1 Размещение на сайте В течение года Исламгериева . Пакет материалов по 
образовательной организации А.В. заместитель ФГОС СОО на сайте 

информационных материалов о директора по ИКТ школы 

переходе на обучение по 

обновленному ФГОС СОО 

5.2 Представление результатов В течение года секретарь рабочей Протоколы Совета 

перехода на обучение по группы школ 

обновленному ФГОС СОО на 

Совете школы 
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