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АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ НОХЧИЙН РЕСПУБЛИКАН ШЕЛКОВСКИ МУНИЦИПАЛЬНИ КЮШТАН АДМИНИСТРАЦИ МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«КОБИНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА» 

МУНИЦИПАЛЬНИ БЮДЖЕТ АН ЙУКЪАРАДЕШАРАН УЧРЕЖДЕНИ 
«КОБИНСКИ ЙУККЪЕРА ЙУКЪАРАДЕШАРАН ШКОЛА» 

366 11 3, ЧР, Шелковской район , с . Коби, ул. Хетагурова 42/а E-mail :kobi-sosh@mail.ru 

ПРИКАЗ 

16 сентября 2025 года с.Коби 

О внесении изменений в раздел 1.3 
«Система оценки достижения планируемых 
результатов освоения ООП НОО» 

№31/3 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», Федеральным государственным образовательным 
стандартом начального общего образования, Письмом Министерства просвещения 
РФ от 5.06.2025 № ОК-1656/03, Письмом Министерства образования и науки 
Чеченской Республики от 12 сентября 2025 г. № 1749/07-43 «О направлении 
методических рекомендаций по обеспечению единства подходов в системе оценки 
достижения планируемых результатов обучающихся образовательных организаций 
ЧР , реализующих общеобразовательные программы», Методическими 
рекомендациями ГБУ ДПО «ИРО ЧР» по обеспечению единства подходов в системе 
оценивания планируемых результатов обучающихся по основным 
общеобразовательным программам и решением педагогического совета школы № 2 
от 15 сентября 2025 года, необходимостью приведения ООП НОО в соответствие с 
актуальными требованиями, потребностью совершенствования системы оценки 
качества образования 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1 . Внести следующие изменения в раздел 1.3 «Система оценки достижения 
планируемых результатов освоения ООП НОО»: 

Исключить текст: 
«Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки в 
соответствии с внутренней и внешней системой оценки качества образования 
(ВСОКО) и графиком оценочных мероприятий. 
Внутренняя оценка включает: 
• стартовую диагностику (стартовые {диагностические) работы); 

• текущую и тематическую оценку; 



• проме.жуточ1-1ую аттестацию,· 

• психолого-педагогическое 1-1аблюде1-1ие · 
' 

• в,-1утре1-тий .J1,1.01штори1-1г образователы-tых достu.J1сш1ий обучающихся 
(комплексные (диагностические работы) . 

В11еuтяя оценка включает : 
• 11езависи.мую оценку качества образования : 

1. Нацио1юлы1ые со11оставитель1-1ые исследования качества общего образования, 
2. Всероссийские проверочные работы, 

3. Ме.ждународные сопоставшпелы-1ые исследования качества общего 
образовштя» 

Заменить на: 

«Систе.ма оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки в 
соответствии с внутренней и внешней системой оценки качества образования 
(ВСОл:О) и графиком оценочных мероприятий. 

л.· процедурам внутренней оценки относятся: 
/. Текущий контроль успеваемости: 

• стартовая диагностика; 

• текущая оценка; 

• тематическая оценка; 

• внутришкольный мониторинг образовательных достижений обучающихся 
(комплексные диагностические работы (в т.ч. оценку предметных и 
метапредметных результатов, оценку функциональной грамотности, оценку 
уровня мастерства педагогического работника); 

• психолого-педагогическое наблюдение. 

2. Промежуточная аттестация обучающихся. 

(Внутренняя система оценки должна соответствовать Положению о ВСОКО и 
Положению о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся). 
Длителыюсть контрольной работы, являющейся формой письменной проверки 
результатов обучения с целью оценки уровня достижения предметных и (wzu) 
метапредметных результатов, составляет один урок (не более чем 45 минут), 
ко1-tтролы-1ые работы проводятся, начиная со 2 класса. 
П pu этом объем учебного времени, затрачиваемого на проведение оценочных 
процедур, 1-te превышает / 0% от всего объема учебного времени, отводимого на 
изучение даююго учебного предмета в даююм классе в текущем учебном году. 
!{ внеш1-tим процедурам относятся: 
• 1tацио1-tаль1-tые сопоставительные исследования качества общего образования; 
• всероссийские проверочные работы; 



• международные сопоставительные исследования образования : 

• независимая оце11ка качества подготовки обучающихся» 
Исключить текст: 

«Текущая оценка 

качества общего 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения в освоении программы учебного предмета. Текущая оценка может быть фор.м.uрующей, т. е. поддер:живающей и направляющей ycwzuя обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность, и диагностической, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работнико.м. и обучающимся существующих проблем в обучении. Объекто.м текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании. В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки (устные и пuсь.менные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с учётом особенностей учебного предмета и особенностей контрольно­оценочной деятельности педагогического работника. Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса; при этом отдельные результаты, свидетельствующие об успешности обучения и достижении тематических результатов в более сжатые (по сравнению с планируемыми педагогическим работником) сроки могут включаться в систему накопительной оценки и служить основанием, например, для освобождения обучающегося от необходимости выполнять тематическую работу. Текущий контроль проводится учителем ежедневно. Выставление отметок в журнал за данный вид контроля является компетенцией педагога, система оценивани.я представлена в разделе «Особенности оценки предметных результатов» Заменить на: 
«Текущая оценка 
Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения в освоении программы учебного предмета. Текущая оценка может быть формирующей, т. е. поддерживающей и направляющей ycwzuя обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность, и диагностической, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся существующих проблем в обучении. Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании. В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки (устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с учётом особенностей учебного предмета и особенностей контрольно­оценочной деятельности педагогического работника. Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. Текущий ко1-tтроль проводится учителем ежедневно. Выставление отметок в журнал за данный вид контроля является компетенцией педагога, система оценивания 



представ.пе,ю в ртделе «Особеююсти оценки предметных результатов». 
Текущий контроль успеваемости обучающихся 1 класса в течение учебного года 
осуществляется без баллы-юго оценивания. Текущий контроль успеваемости во 2 
и последующих классах осуществляется по пятибалльной средневзвешешюй 
систе.ме оценuвания согласно Поло:жению о средневзвешенной системе 
оценивания планиш1емых результатов при использовании электронной системы 
1 · чета рспеваемостu обvчающuхся. » 

Исключить полностью «Итоговая оценка»: 
<< 11mо;!овая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной 
орю1-1изации и складывается из результатов накопленной оценки и итоговой 
работы по учебно.му предмету. Предметом итоговой оценки является 
способность обучающихся решать учебно-познавательные и учебно­
практические задачи, построенные на основном содержании учебного 
пред.мета с учетом формируемых метапредметных действий» 

Дополнить «Промежуточная аттестация» следующим текстом: 
<( Форма проведения промежуточной аттестации обучающихся по всем 
_1 · чебным предметам учебного плана единая: 

• про.межуточная аттестация проводится на основе результатов накопленной 
оценки и результатов выполнения годовой контрольной работы; 

• в целях интеграции оценочных процедур и повышения значимости результатов 
Всероссийских проверочных работ (далее - ВПР) в образовательном процессе 
обучающиеся, принимавшие участие в написании ВПР, освобождаются от 
написания годовых контрольных работ. Результаты ВПР учитываются при 
проведении промежуточной аттестации и фиксируются в электроююм 
журнале в колонке «ВПР/ГКР». 

• Результаты промежуточной аттестации фиксируются в электроююм 
журнале в колонке «ГОД» и являются основанием для перевода обучающихся в 
следующий класс 

Алгоритм. 
пров еде и ия промеJ1суточиой аттестации с учетом результатов годовой контрольной 

работы/всероссийских проверочных работ 

Годовая Средний бал четвертных (триместровых, 
отметка/Промежуточиая полугодовых) отм.еток (без округления до целого числа)+ 

аттестация отметка за выполнение годовой контрольной работы или 
ВПР) /2=Годовая отм.етка (в электронном журнале колонка 

«ГОЛ>>) 



ДоnоЛ1нпь «Процедуры оцс11ки предметных результатов»: 

«Ко1-1 трол ы-1 ые .м.ероприятия включают: 
- федераль1-1ые оце1-1О Ч1-(Ые процедуры: Государствеииая итоговая аттестация 

(Ос1юв1юi1 ... ,осударстве,тый жзамеи и Единый государственный эюамен), 
Нтf1ю1юлы1ые сопоставительные исследования качества общего образования, 
Всl!росс 111'1ск11е 11ровероч11ые работы в 00, осуществляющих образовательную 
деяпи:,1ыюсть по ос1юв,-1ы.м общеобразовательным программам,· 

- реL"' 1ю1юль1-1ые оце1юч11ые процедуры,· 
- оце1-1о ч1-1ы е процедуры, проводимые 00: тематическая контрольная работа, 

четверптая (три.м.естровая, полугодовая) контрольная работа, комплексная 
кот11роль1-1ая работа. контрольный диктант, сочинение, изложение, годовая 
кот11ро.1ьная работа. 
Диагностические работы - форма оценки WlИ мониторинга результатов обучения, 
реашзуе.мая в рамках учебного процесса в общеобразовательной организации и 
наце. 1енная на выявление и изучение уровня и качества подготовки обучающихся, 
включая достижение каждым обучающимся u!Wlи группой обучающихся требований 
к пред.метным u!Wlu метапредметным, u!Wlи личностным результатам обучения в 
соответствии с ФГОС, а также факторы, обусловливающие выявленные 
результаты обучения. Не являются формой контроля. По итогам проведения 
диагностических работ отметки обучающимся не выставляются, результаты 
используются исключительно в целях аншzиза и дшzьнейшей коррекции 
образовательного процесса. 
Контрольные работы - форма контроля успеваемости обучающихся, решzизуемая в 
рамках образовательного процесса в общеобразовательной организации и 
нацеленная на оценку достижения каждым обучающимся u!Wlu группой 
обучающихся требований к предметным u!Wlu метапредметным результатам. 
обучения в соответствии с федершzьными государственными образовательными 
стандартами начшzьного общего, основного общего и среднего общего образования 
при освоении образовательной программы. 
Длительность контрольной работы, являющейся формой письменной проверки 
результатов обучения с целью оценки уровня достижения предметных и (Wlu) 
метапреdметных результатов, составляет от одного до двух уроков (не более чем 
45 минут ка.ждый) на уровне начшzьного общего образования. 

Формы 1шитролы1ых работ, проводим.ых в рам.ках реш,изации основных 
общеобра10вателы1ых програм.м по основным предметам. учебного плана:: 

Тематичес,шя 1шитролы,ая работа - это форма письменной проверки 
результатов обучения, проводимая по завершении изучения темы WlU раздела 
учебного /(урса с целью определения уровня достижения предметных и (Wlи) 
метапреdмет11ых результатов. На уровне начшzьного общего образования 
проводится в течение одного урока (не более 45 минут), на уровне основного и 
среd1-1его общего образовш1ия - в течение одного wiu двух уроков (каждый не более 45 
минут) . 

Четвертиая (трим.естровая, полугодовая) контрольная работа - форма 
письмеююй провер/(и результатов обучения, проводимой в конце соответствующего 
учебного периода с целью проверки достижения предметных и {wzu) 
метапредмет1-1ых результатов. На уровне начшzьного общего образования данная 



работа проводится в meчellue одного урока (не более 45 минут), а на уровне 
основного и среднего общ,его образования - в течеl-lие одl-lого wiu двух уроков (каждый 
не более 45 .нинут). 

Комплексиая ко11троль1-1ая работа - формой письменной проверки 
результатов обучения . вютючающая задания из различных разделов предмета и (шzи) 
пред.м<:тов и "аправ.пе1mш1 ,ю проверку способности обучающихся применять знания 
ко.нплс1-,.·сно в ме.жпредметных и практических ситуациях, в том числе с элементами 
ф_, ·ню1 1ю1ю.1ыю1, ;;pa.J\юmнocmu (читательской, естественно-научной, 
мате~ютической. цифровой. финансовой). На уровне 1-шчшzьl-lого общего образования 
та-,.,;_ая работа проводится в течение одного урока (1-le более 45 минут), на уровне 
основного и среднего общего образования - в течеl-lие одl-lого шzи двух уроков (каждый 
не более 45 мш-1_и11) . Кштлексная контрольная работа проводится по инициативе 
ад.ютистрацuu не реже одного раза в два года. 

h_.онтрольный диктант - письменная работа, направленная на проверку 
орфо.:рафичес1-,.·0 1, и пунктуационной грамотности, а также сформированности 
навы-,.,;_ов письма. является контрольной работой. Проводится в течение одного 
_, рока ( не 60.1ее 45 минут) . 

Из.10жение письменная работа, предполагающая воспроизведение 
содержания прослушанного шzи прочитанного текста с сохранением логики и 
пос.1едовательности изложения, является контрольной работой. Проводится в 
течение одного урока (не более 45 минут). 

Сочинение - творческая письменная работа, направленная на развитие умения 
строить связное высказывание, выражать мысли, аргументировать и использовать 
языковые средс,пва в соответствии с замыслом, является контрольной работой. 
Провоdится в течение одного урока (не более 45 минут). 

Годовая контрольная работа- форма письменной проверки результатов 
обучения, проводимой в конце учебного года в рамках промежуточной аттестации 
с це.1ью проверки дости:жения предметных и (wiu) метапредметных результатов. 
На уровне начшzьного общего образования данная работа проводится в течение 
оdного урока (не более 45 минут), а на уровне основного и среднего общего 
образования - в течение одного wiu двух уроков (каждый не более 45 минут). 

Формы диагностичесюа работ, проводимых в рамках реш~изации основных 
общеобразовательных программ по основным предметам учебного плана: 

Стартовая диагностическая работа -это форма проверки, проводимая в 
начале учеб,юго гоdа или в начшzе изучения нового предмета с целью выявления 
исхоdного уровня 11-ta1tuй, умений и навыков обучающихся. Данный вид работы носит 
dиагностический характер и не оценивается отметками, не является контрольной 
работой_ )) 

Дополнить «Внешние процедуры системы оценки планируемых результатов»: 
((Независимая оценка ,шчества подготовки обучающихся - это важный 
инструмент, п01воляющий объективно оценить уровень знаний и умений 
обучающихся, а так.же эффективность образовательного процесса в школе. Данный 
процесс направлен иа выявление сильных и слабых сторон образовательной 
программы и помощи в дальнейшем ее улучшении.» 



3. Утвердить новую редакцию раздела 1.3 «Система оценки достижения 
пл анируемых резул ьтатов освоения ООП НОО» согласно приложению к 
настоящему приказу 

4. Отменить действие прежней редакции раздела в части, касающейся структуры 
системы оценки 

5. Ответственному за ведение официального сайта школы Хасиевой Х.Х. 
разместить актуальную версию ООП НОО в течение 3 рабочих дней 

6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя 
директора УВР Д ~~~LЙ .С . 

Директор Х.М.Хасиев 
:.-~. 



Приложение к приказу № __l.lLL. от 1 б.О9 . 2о25 r 

1.3.СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

оопноо 

Осно1:Юй объективной оценки соответствия установленным требованиям 
образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших ООП НОО, 
является ФГОС НОО независимо от формы получения начального общего 
образования и формы обучения. Таким образом, ФГОС НОО определяет основные 

требования к образовател~ным результатам обучающихся и средствам оценки их 
достижения . 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система 

оценки) является частью управления качеством образования в рамках 

внутришкольного контроля и внутренней системы оценки качества образования, на 
основе системы оценки разработано «Положение о формах, периодичности и порядке 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации и об оценке 
образовательных достижений обучающихся». 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 
образования , обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её 
основными функциями являются: 

- ориентация образовательного процесса на достижение планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы начального 

общего образования, 

- обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять 

управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в 

образовательной организации являются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 

обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа 

процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, 

мониторинговых исследований муниципального, регионального и 

федерального уровней; 

- оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа 

аттестационных процедур; 

- оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС НОО, которые конкретизированы в планируемых 

результатах освоения обучающимися ООП НОО. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки в 
соотвествии с внутренней и внешней системой оценки качества образования 
(ВСОКО) и графиком оценочных мероприятий. 



К процедурам внутре 111-1 ей оценки относятся: 
2· Текущий контроль успеваемости: 
• стартовая диагностика; 

• текущая оценка; 

• тематическая оценка; 

• внутришкольный мониторинг образовательных достижений обуqающихся 
(комплексные диапюстические работы (в т.ч. оценку предметных и 

металредметных результатов, оценку функциональной грамотности, оценку 

уровня мастерства педагогического работника) ; 

• психолоrо-nедагоrическое наблюдение . 

3. Промежуточная аттестация обучающихся. 
(Внутренняя система оценки должна соответствовать Положению о ВСОКО и 
Положению о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся). 
Длительность контрольной работы, являющейся формой письменной проверки 
результатов обучения с целью оценки уровня достижения предметных и (или) 
метапредметных результатов, составляет один урок (не более чем 45 минут), 
контрольные работы проводятся, начиная со 2 класса. 
При этом объем учебного времени, затрачиваемого на проведение оценочных 
процедур, не превышает 10% от всего объема учебного времени, отводимого на 
изучение данного учебного предмета в данном классе в текущем учебном году. 

К внешним процедурам относятся: 

• национальные сопоставительные исследования качества общего образования; 
• всероссийские проверочные работы; 

• международные сопоставительные исследования качества общего образования; 

• независимая оценка качества подготовки обучающихся. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации 

реализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке 

образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно­

познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня 

функционшzьной грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и 

критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты 

обучения , выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с 

обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к 
представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся 
реализуется за счет фиксации различных уровней достижения обучающимися 

планируемых результатов. Достижение базового уровня свидетельствует о 



пособности обуч ающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно 

отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса, выступает 
достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного 
материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 
- оценку предметных и метапредметных результатов; 
- использование ко.мплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой 

оценки ; 

- использование контекстной ин.формации ( об особенностях обучающихся, 

условиях и процессе обучения и другое) для интерпретации полученных 

результатов в целях управления качеством образования; 

- использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих 

друг друга, в том числе оценок творческих работ, наблюдения; 

- использование форм работы, обеспечивающих возможность включения 

обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность ( самоанализ, 

самооценка, взаимооценка ); 

- использование мониторинга динамических показателей освоения умений и 

знаний, в том числе формируемых с использованием информационно­

коммуникационных (цифровых) технологий. 

Критериальное оценивание применяется при реализации форм внутреннего 

оценивания. Это процесс сравнения образовательных достижений обучающихся с 

заранее определенными и известными всем участникам образовательного процесса. 

Все работы внутреннего оценивания должны содержать критерии оценивания, 

позволяющие задать ясные ориентиры для организации учебного процесса. 

Для подготовки к федеральным и региональным процедурам оценки качества 

образования используется перечень (кодификатор) проверяемых требований к 

метапредметным результатам освоения основной образовательной программы 

начального общего образования. 

Перечень (кодификатор) проверяемых 

требований к метапредметным результатам освоения 

основной образовательной программы начального общего образования 

Код Проверяемые требования к метапредметным результатам 
проверяемого освоения основной образовательной программы 

требования начального общего образования 

1 Познавательные УУ Д 

1 .1 Базовые логические действия 



-- -

1 . 1 . 1 Сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, 
устанавливать аналогии 

1.1 .2 Объединять части объекта (объекты) ПО определенному 

признаку ; определять существенный признак для 

классификации, классифицировать предложенные объекты 

l. 1.3 Находить закономерности и противоречия в рассматриваемых 
фактах, данных и наблюдениях на основе предложенного 

педагогическим работником алгоритма; 
учебной ВЫЯВЛЯТ I> недостаток информации для решения 

(практической) задачи на основе предложенного алгоритма 

1.1.4 Устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, 

поддающихся непосредственному наблюдению или знакомых 

по опыту, делать выводы 

1.2 Базовые исследовательские действия 

1.2.1 Определять разрыв между реальным и желательным состоянием 

объекта ( ситуации) на основе предложенных педагогическим 
работником вопросов; 
с помощью педагогического работника формулировать цель, 

планировать изменения объекта, ситуации 

1.2.2 Сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать 
наиболее подходящий ( на основе предложенных критериев) 

1.2.3 Проводить по предложенному плану опыт, несложное 

исследование по установлению особенностей объекта изучения 
и связей между объектами ( часть - целое, причина - следствие) 

1.2.4 Формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на 

основе результатов проведенного наблюдения (опыта, 
измерения , классификации, сравнения, исследования) 

1.2.5 Прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их 
последствия в аналогичных или сходных ситуациях 

1.3 Работа с информацией 

1.3.1 Выбирать источник получения информации; 
соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся) правила информационной безопасности при 

поиске информации в сети Интернет 

1.3.2 Согласно заданному алгоритму находить в предложенном 

источнике информацию, представленную в явном виде 

_J 



1 .3.3 

1.3.4 

1.3 .5 

Распознавать достоверную и недостоверную информацию 
самостоятельно или на основании предложенного 

педагогическим работником способа ее проверки 

Анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, 
звуковую информацию в соответствии с учебной задачей 

Самостоятельно создавать схемы , таблицы для представления 
информации 

г-------+-- ----------------------, 
2 

2.1 

2.1.1 

2.1.2 

2.1.3 

2.2 

2.2.1 

г--------1 

3 

3.1 

Коммуникативные УУД 

Общение 

Воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в 

соответствии с целями и условиями общения в знакомой среде; 
проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать 
правила ведения диалога и дискуссии; 

признавать возможность существования разных точек зрения; 

корректно и аргументированно высказывать свое мнение 

Строить речевое высказывание в соответствии с поставленной 
задачей; 

создавать устные и письменные тексты ( описание, рассуждение, 
повествование); 

подготавливать небольшие публичные выступления 

Подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) 
к тексту выступления 

Совместная деятельность 

Формулировать краткосрочные и долгосрочные цели 

(индивидуальные с учетом участия в коллективных задачах) в 

стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного 

формата планирования, распределения промежуточных шагов и 
сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить 

действия по ее достижению: распределять роли, договариваться, 
обсуждать процесс и результат совместной работы; 
проя влять готовность руководить, выполнять поручения, 

подчиняться ; 

ответственно выполнять свою часть работы; 

оценивап:> свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с использованием 

предложенных образцов 

Регулятивные УУД 

Самоорганизация 



3 .1.1 

3.2 

3.2.1 

Планировать действия по решению учебной задачи для 
получения результата; выстраивать последовательность 

выбранных действий 

Самоконтроль 

Устанавливать причины успеха (неудач) учебной деятельности; 
корректировать свои учебные действия для преодоления 

ошибок 

Стартовая диагностика в 1 классах 

(стартовые (диагностические) работы) 
Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки 

готовности к обучению на данном уровне образования. Результаты стартовой 
педагогической диагностики выступают как основа (точка отсчёта) для оценки 
динамики образовательных достижений. Объектом оценки является 

сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность к овладению 

чтением , грамотой и счётом. 

Стартовая педагогическая диагностика проводится в форме комплексной 
работы, график проведения стартовой педагогической диагностики рассматривается 

на педагогическом совете, там же принимается решение о выборе формы проведения. 

Планирование стартовой педагогической диагностики отражается во 

внутришкольном мониторинге и внутренней системе оценки качества образования. 
Проводится администрацией, результаты стартовой педагогической диагностики в 1 

классах отражаются в аналитической справке, являются основой для принятия 

управленческих решений. 

Стартовая диагностика (стартовые (диагностические) работы) по 

отдельным предметам 

Стартовая диагностика по отдельным предметам 2-4 классов может проводиться 

педагогическими работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных 

предметов (разделов) . Результаты стартовой диагностики являются основанием для 

корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Данный вид диагностики является инициативой педагогов, вносится в 

тематическое планирование, проводится учителем самостоятельно, вносится в 

единый график оценочных мероприятий при выполнении условий к проведению 

оценочных работ (работы выполняются всеми обучающимися в классе одновременно 

и длительность которых составляет не менее тридцати минут) . 

Текущая оценка 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 

продвижения в освоении программы учебного предмета. Текущая оценка может быть 

формирующей , т. е . п оддерживающей и направляющей усилия обучающегося, 



включающей его в самостоят 
б V ельную оценочную деятельность, 

cnoco ствующеи выявлен 

6 
ию и осознанию педагогическим 

о учающимся существующих проблем в обучении. 

и диагностической, 

работником и 

Объектом текуще v и оценки являются тематические планируемые результаты, 

этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании. В текущей 
оценке используется весь арсенал форм и методов проверки (устные и письменные 

опросы, практические работы , творческие работы, индивидуальные и групповые 

формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с учётом 
особенностей учебного предмета и особенностей контрольно-оценочной 
деятельности педагогического работника. Результаты текущей оценки являются 

основой для индивидуализации учебного процесса. Текущий контроль проводится 

учителем ежедневно. Выставление отметок в журнал за данный вид контроля 

является компетенцией педагога, система оценивания представлена в разделе 

«Особенности оценки предметных результатов». Текущий контроль успеваемости 

обучающихся 1 класса в течение учебного года осуществляется без балльного 
оценивания. Текущий контроль успеваемости во 2 и последующих классах 

осуществляется по пятибалльной средневзвешенной системе оценивания согласно 

Положению о средневзвешенной системе оценивания планируемых результатов при 

использовании элеюпронной системы учета успеваемости обучающихся. 

Тематическая оценка 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

тематических планируемых результатов по предмету, которые представлены в 

тематическом планировании в рабочих программах. 

Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её 
изучения. Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали 

возможность оценки достижения всей совокупности тематических планируемых 

результатов и каждого из них. Результаты тематической оценки являются основанием 

для коррекции учебного процесса и его индивидуализации. 

Тематический контроль проводится учителем в соответствии с календарно­

тематическим планированием, учитель вправе вносить изменения в график 

проведения тематического контроля в соответствии с «Положением о рабочей 

программе», на основе причин, указанных там же. 

В единый график контрольных мероприятий вносятся только те формы 

тематического контроля , которые рассчитаны на выполнение всеми обучающимися в 

классе одновременно и длительность которых составляет не менее тридцати минут. 

Выставление отметок в журнал за данный вид контроля проводится в 

соответствии с календарно-тематическим планированием, особенности заполнения 

журнала по данному вопросу прописаны в локальном нормативном акте «Порядок 

заполнения электронного журнала», система оценивания представлена в разделе 

«Особенности оценки предметных результатов». 



Результаты тематической оценки являются основанием для коррекции учебного 
nроцесса и его индивидуализации. 

Процедуры оценки предметных результатов 
Оценка предметных результатов - часть системы внутришкольноrо контроля и 

v , дурами внутреннеи сие, ем ы оценки качества образования. Контроль за проце 
осуществляется администрацией образовательной организации с целью получения 
информации O качестое образовательного процесса, качестве подготовки ~ 
проведения уроков, также яоляются основанием для рекомендаций как для текущеи 
коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так и для повышения 
квалификации учителя. 

Основным инструментом контроля за проведением процедуры оцен~ 
предметных результатов является единый график контрольных мероприятии, 
который объединяет все уровни оценочных процедур. 

В единый график вносятся все контрольные, проверочные и диагностические 
работы , которые выполняются всеми обучающимися в классе одновременно и 
длительность которые составляет не менее тридцати минут. 

Заполнение графика начинается с внесения процедур федерального уровня, 
далее следуют региональные мониторинги, оценочные процедуры, проводимые 
общеобразовательной организацией. При получении информации о проведении 
мониторинга федерального и/или регионального уровней после создания документа 
в график вносятся изменения. 

Контрольные мероприятия включают: 
- федеральные оценочные процедуры: Государственная итоговая аттестация 

(Основной государственный экзамен и Единый государственный экзамен), 
Национальные сопоставительные исследования качества общего образования, 
Всероссийские проверочные работы в 00, осуществляющих образовательную 
деятельность по основным общеобразовательным программам; 

- региональные оценочные процедуры; 

- оценочные процедуры , проводимые 00: тематическая контрольная работа, 
четвертная (триместровая , полугодовая) контрольная работа, комплексная 
контрольная работа , контрольный диктант, сочинение, изложение, годовая 

контрольная работа. 
Диагностические работы - форма оценки или мониторинга результатов обучения, 
реализуемая в рамках учебного процесса в общеобразовательной организации и 
нацеленная на выявление и изучение уровня и качества подготовки обучающихся, 
включая достижение каждым обучающимся и/или группой обучающихся требований 
к предметным и/ил и метапредметным, и/или личностным результатам обучения в 
соответствии с ФГОС. и , , шсжс факторы , обусловливающие выявленные результаты 

обучения . Не являютс }1 формой контроля. По итогам проведения диагностических 

работ отметки оf>учаю 111им ся не выставляются, результаты используются 

исключител ьно в н~1 1я х а 11сu1 иза и дальнейшей коррекции образовательного процесса. 
Контролы-1ыс работы - форма контроля успеваемости обучающихся, реализуемая в 
рамках образовател1,1юго процесса в общеобразовательной организации и нацеленная 



оценку достижения кажды 6 ~ · · · М о учающимся и/или группой обучающихся 

ебовании к предметнь1м· / 
. и или метапредметным результатам обучения в 

соответствии с федераль1-1ь1ми · rocy дарственными образовательными стандартами 

начального об~его , основного общего и среднего общего образования при освоении 
образовательнои программы . 

Длительность контрольной работы, являющейся формой письменной проверки 

результатов обу ч е 11и я с ~tел ыо оценки уровня достижения предметных и (или) 

метапредметных ре · зул ьтатов , составляет от одного до двух уроков (не более чем 45 

минут каждый) на уровнL' н ачального общего образования. 

Формы контрольных работ, п роводимых в рамках реализации основных 

общеобразовательных про 1 ,рамм по основным предметам учебного плана:: 

Темап1чесю1я 1,01пролышя работа _ это форма письменной проверки 

результатов обуч ения. проводимая по завершении изучения темы или раздела
 

учебного курса с цел ью определения уровня достижения предметных и (или) 

метапредметных резул ьтатов . На уровне начального общего образования проводит
ся 

в течение одного урока ( не более 45 минут), на уровне основного и среднего общего 

образования - в течение одного или двух уроков (каждый не более 45 минут). 

Четвертная (триместровая, полугодовая) контрольная работа - форма 

письменной проверки резул ьтатов обучения, проводимой в конце соответствующего 

учебного периода с целью проверки достижения предметны
х и (или) метапредметных 

результатов. На уровне начального общего образования данная работа про
водится в 

течение одного урока (не более 45 минут), а на уровне основного и среднего общего 

образования - в течение одного или двух уроков (каждый не более 45 минут). 

Комплексная контрольная работа - формой письменной проверки 

результатов обучения, включающая задания из различных разделов предмета и (или
) 

предметов и направленная на проверку способности о
бучающихся применять знания 

комплексно в межпредметных и практических ситуациях
, в том числе с элементами 

функuиональной грамотности (читательской, естестве
нно-научной, математической, 

цифровой . финансовой) . I-Ia уровне начального общего образования такая работа 

проводится в течение одного урока (не более 45 минут), на уровне основного и 

среднего обшего образования - в течение одного или двух уроков (каждый не более 

45 минут) . Комплексная контрольная работа проводится по инициативе 

администрации не реже одного раза в два
 года. 

Контрольный диктант - письменная работа, направленная на проверку 

орфографической и пунктуационной грамотности, а также сформированности 

навыков письма, является контрольной работой. Проводится в течение одного урока 

(не более 45 мину1 ). 

Из:южени е 11и с: 1 ,м енная работа, предполагающая воспроизведение 

содержания прослушан 1-ю 1 о ил и прочитанного текста с сохранением логики и 

последователыюс1 и и ·шоже J1 ия , является контрольной работой. Проводится в 

течение одного урока ( нс боJ1ес 45 минут). 

Со•шнение - твор ческая письменная работа, направленная на развитие умения 

строить свя зн ое 1н,1 ска~н,шш 1ис , выражать мысли, аргументировать и использовать 

языковые средстnа в соответствии с замыслом, является контрольной работой. 

Проводится в те чен ие одного урока (не более 45 минут). 

Годовая 1еонт~ольная работа- форма письменной проверки результатов 

обучения , проводимои в конце учебного года в рамках промежуточной аттестации с 



лью проверки достижения лредм ( 
етных и или) метапредметных результатов. На 

овне на;альног? общего образования данная работа проводится в течение одног
о 

урока ( не оолее -+) минут) а 
, на уровне основного и среднего общего образования - в 

течение одного или двух уроков (каждый не более 45 минут). 

Фо мы ; иап-1осп1чсск 11х абот п ово нмых в ин 

основных обtцеоб раюватсльных программ по основным предметам учебного 
плана: 

Стартовая д1tап-юстическая работа -это форма проверки, проводимая в н
ачале 

учебного года или в начале изучения нового предмета с целью выявления
 исходного 

уровня знаний, умений и навыков обучающихся. Данный вид работы носит 

диагностичесю1 ~'1 характер II не оценивается отметками, не является контрольной 

работой. 

Оценка предметных результатов 

Предметные резул ьтаты освоения ООП НОО с учетом специфики сод
ержания 

учебных предметов , ориентированы на применение знаний, умений и на
выков 

обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизн
енных условиях, а также на 

успешное обучение. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НО
О осуществляется через 

оценку достижения обучающимися планируемых результатов п
о отдельным учебным 

предметам . 

Основным предметом оценки результатов освоения ОО
П НОО в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО является способность к реше
нию учебно-познавательных 

и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материа
ле и 

способах действий , в том числе метапредметных (познавательных, рег
улятивных, 

коммуникативных) действий. 

Для оценки предметных результатов освоения ООП НОО используются 

критерии: знание и понимание, применение, функцио
нальность. 

Обобщенный критерий «знание и понимание» включает
 знание и понимание 

роли изучаемой области знания или вида деятельнос
ти в различных контекстах, 

знание и понимание терминологии, понятий и идей, 
а также процедурных знаний или 

алгоритмов. 

Обобщенный критерий «применение» включает: 

- использовани е и 1у чаемоrо материала при решении учебных задач, 

различающихся сJюiю-юстью предметного содержания, сочетанием 

универсальных п ознава'1 ельных действий и операций, степенью проработаннос
ти 

в учебном процессе ; 

- использование специфических для предмета способов действий и видов 

деятельности по получению нового знания, его интерпретаци
и, применению и 

преобразованию при решении учебных задач (проблем), в том числе в
 ходе 

поисковой деятельности , учебно-исследовательской и учебно-проектной 

деятельности. 



Обобщенный критерий «функ 
,rспользование приобретен циональность» включает осознанное 
,, ных знаний и б 
flроблем , различающ , спосо ов действий при решении внеучебных 

ихся сложностью 

умений контекста , предметного содержания, читательских 
' , а rакже сочетан 

о ием когнитивных операций. 
ценка предмеп; ь, 

х результатов освоения ООП НОО осуществляется 
педагогическим работником в ходе процедур текущего, тематического, 

промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки предметных результатов по отдельным учебным предметам 

фиксируются в приложении к ООП НОО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 
включает: 

- список планируемых результатов с указанием этапов (по годам обучения) их 

формирования и способов, форм оценки (например, текущая (тематическая); 

устно (письменно) , практика); 

- требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 
необходимости - с учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные 

процедуры) фиксируются в локальном акте 00; 
- график контрольных мероприятий (указание форм контроля в календарно­

тематическом планировании и едином графике оценочных мероприятий, 

формируемом ежегодно/раз в полугодие). 

Оценка метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения ООП НОО, которые отражают совокупность 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных 

действий. 
Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом 

освоения программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения 

сформированности : 

- познавательных универсальных учебных действий ; 

- коммуникативных универсальных учебных действий; 

- регулятивных универсальных учебных действий . 

Овладение познавателы-,ыми универсальными учебными действиями 

предполагает формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, 

базовых исследовательских действий, умения работать с информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у 

обучающихся следующих умений: 

- сравнивать объекты , устанавливать основания для сравнения, устанавливать 

аналогии ; 

- 061,единю ь ч ас1 и об·ы:кта ( объекты) по определенному признаку; 
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" ,J1ОЖе111ю1 ·0 11с;щ1 ·01 ·и 1 rос,сим ры.бот11иком аю ·оритмu; 

- Bbl}IВJlЯ' 1, /IС)tостаток ИII</> . 
ормации дт1 рс111с11ю1 у•rсGной (11ра,сrи•1сской) 'sa;tu••и 

11а основе IIJJCJ (J IOЖC/1110/ '() L1JIJ 'Opитмa; 

- устанавливал II/Н-1чи 
> IIIIO -CJIC)(CTBCHHЫC СШ/1И В ситуациях , 110)/J(alOlll,ИX CИ 

IICIIOCj)C/ (CTBCH r. IIOMy 1/;;l\)JIIO)(CHИIO ИJIИ ·знакомых 110 0//ЫТУ, )/,CJ/aTI, o,_,1/IO)(l,I, 

Овладсllи е 6а:.ют,tми и.сследоfJаmе.;1ьс1<ими r)ействиями обсспсчит:tе't 
формирование У 0Gуча101цих~я слщtующих умс11ий: 

- определял, разрыо между реалы-н,,м и желатсJ1ы1ым состоянием объскнt 

(ситуации) на основе прсдJюжс1111ых педагогическим работ11иком вопросов; 

с помощыо учитсш1 формуJiировать цел,,, пла11ироnать изменения объектGt, 

ситуации ; 

срав б ра,rь наиболее 
. . нива1ъ несколы<0 вариантов решения задачи, вы · и · 

подходящий (11 а основе предложенных критериев); 

проводип, 1ю предложенному плану опыт, несложное исследование по 

установлению особе111-1остей объекта изучения и связей между объектами (часть 

- целое, причина - следствие); 

формулировать выводы и подкрепляп, их доказательствами на основе 

результатов проведенного наблюдения (опыта, измерения, классификации, 

сравнения , исследования); 

- прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях. 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

- выбирать источник получения информации; 

- согл асно заданному алгоритму находить в предложенном источнике 

информацию, представленную в явном виде; 

- распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или 

на основании предложенного учителем способа ее проверки; 

соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила 

информационной безопасности при поиске информации в информационно­

телекоммуникационной сети "Интернет"; 

- анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую 

информацию в соответствии с учебной задачей; 

- самостоятет,1ю стдавать схемы, таблицы для представления информации. 

Овладение v11иверсалы1ыми учеб1-1ыми комму1-1икатив1-1ыми действиям.и 

предполагает формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как 

общение и совместная деятельность. 



011111r'1 1щ' vm/ и;111r 1 1л vщиму11 , , , 
, I ика, и,,m,,х у11и1~(}(.,>'J.:Н,m,1:,,: 1/'ff.71mA½ ;шйс-1 иий 

6 ,с ,, (.; ' JИ Шt(.; , (., ( юr..-~ иr,ощт11ос,, I; у об , 
О ')С , , учан)IJ/,И¼СИ CJIC/1Yl(1fl/ИY. умений : 

но'- 11 rи11има, 1, и ф~ ,rмулирон, , 
а , I; су-мJtснии , ш,1ра-ма:11, r,мп11,ии и соrfГРдnс--rнии ~ 

11 <;1 171 м и и условиями общении O 1,,а Р. 
КОМОп Cf'CJIC; 

11rшт1нп /; Y ll.1 i10 1'/ CJ/1 нос 0 '1 
' 

' I IO I//ClfИC К coбC<.,CJIJIИKy, cnfi11ю11,a:11~ flfJ'd,/3ИЛ:;J, ~,,(:;,ff!:НИЯ 

/IИ~ /(1/ а И /I И С 1"усс ии 1/f' 
r-y 

,,,,, , И1 11 ttHa'II.J II0"1MOЖIIOC'll1 су111СС'IIЮЩ1НИЯ (У-J:ШМХ ' f(J'-f-5 

' / f' (.; IIИИ ; 

KOf'f'CK'J I IO И '1f'I Y MC ll 'I Иf'OIJЗ IIIЮ IJl,I CKGl.1 1,IIШ'I I, CIJOC MIICIIИC; 

с ·, рои -, 1) f'C Ч (.; JJOC щ,1ска -н,та11ис н coCYr нc-r c-r нии с 11oc'I шшетюй '~ад!::l,чей; 

- со·та 13а1 l.1 ус1 111,I C И 11 ИСЬМС11111,/ С 'I CKC'J ,.,, ( 011иса11ис, рассуЖf/СНИе, ПОООС'ГРЛ8а.НИе}; 

- 1 ел они ·1 ,_, 11 сбол ы11ис 11уб11ич111,1с ныс-rу1ше11ия; 

- лодбирап, илл юс·, ра·, и в 111,1й ма'1 сриш1 (рисунки, фато, плака:гы) к теrсг/ 

Ы,/ С'/ УПЛС II ИЯ , 

Соr.:мест11ая оеятелыюсть как одно и1 коммуника:-1 ивных уни.версальных 

учебных ;,сйс·r ы1и об(;с 11 с• 1и13аеr1 сформированнос-п, у обучаюш.ихся с
ледуюш.их 

умени и : 

- формулирощл 1, кра·r косрочныс и долгосрочные цели (индивидуальные с 

учетом участия в кол.,1ективн1.:,1х задачах) в стандарrгной (типовой)
 ситуаиии на 

основе лред;юженно1 о формата планирования, распределения про.'Ае--жуточньгл 

шагов и сроков ; 

принимап, иел 1" со13местной деятельности, коллективно строить действия по ее 

достижению : распределять роли, договариваться, обсуждать проuес-с и 

резу"1ьтат совместной работы ; проявлять готовность руководи
ть, выполнять 

поручения , подчиняп,ся ; 

ответственно в1"mолюп 1" свою часть работы; 

- оиени 15ап, сьой Jjклад Jj общий результат; 

- выполня ·1 1" со1jместюАе 11роектные задания с опорой на пр
едложенные образuы . 

Овладение р(::;:улятиrтыми у1Juеерсальными учебными дейс
твиями согласно 

ФГОС НОО 11ред11олагает формирование и оценку у обучающихся умений 

самоорганизации (планировать де
йствия по решению учебной зад

ачи ЩJЯ получения 

резуl'н:1 ,:1·1 &, 131,1 с·1 рt:tиыtп" последовательность выбранны
х действий) и самоконтроля 

(устатшли1зап" причин/,/ успеха (не
удач) в учебной деятельности, ко

рректировать 

свои учt:бныс: щ:йс-11~ия ;щя преодоления ошибок). 

0 11(;: JI K& дос·1 и ж(;ния мс-1 апредметных результатов осуществля
ется как учителем 

в ход<; ·1 (;куш <;й и 11рО1vt(; ✓ку1ич1юй оценки по предмету, так и администрацией 

uбр,л01~::лсл1"ной ор1 аl/И '~t:tции н ходе мониторинга . В текущем учебном процессе 

СУ1 с11ежиы1(; ·1 ся с 1юсоG11ос·1 ,, uбучшощихся разрешать учебные си
туации и выполнять 

учебные ~ш;.щчи , ·1 рсбующие ш,адения познавательными, коммуникативными и 

регул:·1 и~m~,,1ми ;щйс·11Jиями , реализуемыми в предметном преподав
ании. 

I, ходе_, монюоринrt:t 11роводится оценка сформированности универсаль
ных 

yчcбlll,IX JI (;иc·i ~тй , Со;1сржш1ие и периодичность мониторинга - устанавливаются 
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ен ием педагогического совет 
б 

r:'j) 
а O разовател v 

~ fl оuенки сформированности ьнои организации. Инструментарий 

/J V 
универсальны б V 

,\'!еятредметнои основе и мож 
х уче ных деиствий строится на 

ет включать ди 

функциональной rрамотност ф агностические материалы по оценке 

и, с ормированн 
и познавательных учебных v 

ости регулятивных, коммуникативных
 

деиствий пр v 

П ' оектнои деятельности. 

роцедуры оцеп.к 
Содержание и и метапредметных результатов 

периодичность 

дости""<ен внутришкольного мониторинга по оценке 

л ия метапредметн ых результатов*: 

Направлеш,с 1 
! ! ! 

деятел ЬIIOCTlt Отnстстос1111ыс KJJacc 2 Ю18СС 3 класс 4 класс 

Внутришкол ьны11 
Форма мониторинга 

Адмн11н страцня 
мониторинг «Оценка 

1 Диап-юсти,,еская Диагностическая 
Письменная 

метапредметны х 
работа по оценке работа по оценке 

работа на 

результатов » 

читательской ИКТ (цифровой) межпредметной 

грамотности 
грамотности 

основе по оценке 

1 

УУД 

Сроки проведения 

- 1 Согласно плану ВСОКО на текущий vч
ебный год 

Административный контроль за достижен
ием планируемых метапредметных 

результатов проводится один раз за уч
ебный год во всех классах (кроме 1 класса), 

задания для формирования метапр
едметных результатов включены в

 содержание 

уроков, курсов, в том числе курсов внеурочной 
деятельности. Учитель проводи

т 

оценку метапредметных результатов
 в форме текущего контроля, наблю

дений по 

своему предмету. Классный руководитель на основе вышеперечисленных 

мониторингов и собственных наблюд
ений формирует характеристику выпу

скника 4 

класса, с подробных анализом достижен
ия результатов освоения ООП, в 

том числе 

метапредметных . 

В качестве инструментария исп
ользуются диагностические мат

ериалы по оценке 

читательской и цифровой грамотности, сформированности реrулятивных, 

коммуникативных и познаватель
ных учебных действий. 

На основании мониторингов, указанных в разделе «Процедуры оценки 

метапредметных результатов» , и собственных наблюдений класс
ным руководителем 

и/или ответственным лицом, проводящим мониторинг, заполняется лист 

сформированности метапредметных результатов: анализ овладения
 теми или иными 

универсальными учебными действиями. 

2 балла - умение сформировано полностью, 

J балл - умение сформировано частично, 

О - умение не сформировано. 

При преобладании оценок «2 балла» - 70- 100% делается вывод: «Обучающийся 

успешно осваивает метапредметн
ые результаты». 

При преобладании оценок « J балл» - 70-100%, при условии 30-0% «2балла» 

делается вывод: «Обучающийся осваивает метапредметные резуль
таты». 



,., 
При преобладании оценок « 1 б 

вывод : «Обучающему алл» - 70- I 00%, остальные «О баллов» делается 
ся необходима 

результатов». помощь в освоении метапредметных 

При преобладании оценок< Об 
не осваивает м < аллов» - 70-100% делается вывод: «Обучающийся 

етапредметные 
П результаты, необходима коррекция деятельности». 
ри использовании 

0 
измерительных материалов с имеющимися критериями 

ценивания оценка ме 
тапредметных результатов проводится на их основе. 

Ц Оценка личностных достижений 
елью оценки личностных достижений обучающихся является получение 

общего предста ~ вления о воспитательной деятельности образовательнои организации 

и ее влиянии на коллектив обучающихся. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и 
правил взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально­

психологических особенностей развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших ООП НОО, включают две 

группы результатов: 

основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и 

социально значимые качества личности; 

готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, 
активное участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический 
работник может осуществлять только оценку следующих качеств: 

- наличие и характеристика мотива познания и учения; 

наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать 

учебные действия; 

способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Оценка личностных достижений обучающихся не является видом обязательного 

контроля, но полностью исключить необходимость оценивания развития личности 

нецелесообразно . Оценивание личностных результатов образовательной 

деятельности в ходе внешних и внутренних мониторингов осуществляется при 

помощи инструментов, разработанных централизованно на федеральном или 

региональном уровнях. 

Классный руководитель может фиксировать результаты наблюдений в ходе 

учебных занятий и внеурочной деятельности в портфолио в конце учебного года для 

оценки динамики формирования личностных результатов. (Форма фиксирования 

может быть разнообразной : анкетирование, характеристика, лист оценки и т.д.) 

Особенности оценки функциональной грамотности 

Функциональная грамотность как интегральная характеристика 

образовательных достижений обучающихся в процессе освоения требований ФГОС 

общего образования проявляется в способности использовать (переносить) 
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0своенные в учебном пр
 
оцессе знания 

внеучебных задач приб ' умения, отношения и ценности для решен
ия 

' лиженных кр 
Формирование еалиям современной жизни. 

и оценка фу v 
й 

математической 
нкциональнои грамотности (читательско , 

, естественно-нау v , 1 
v 

компетентности и чнои, чJИнансовой грамотности, а также глоб
альнои 

ф креативноrо мышления и других составляющих, о
тнесенных к 

ункциональной грамот 
осуществ ности) имеют сложный комплексный характер и 

ляются nрактиче 
V 

ски на всех учебных предметах в урочной и внеурочнои 

деятельности. 
' 

Оценка уровня 

проявлением 
сформированности функциональной грамотности является 

системно-деятельностного подхода к оценке образовательных 

достижений обучающихся. Он обеспечивается
 содержанием и критериями оценки 

личностных, метапредметных и предметных результатов.
 

В учебном процессе используются специальные 
(комплексные) задания, которые 

отличаются от традиционных уче
бных задач тем, что в заданиях описывается 

жизненная проблемная ситуация, к
ак правило, близкая и понятная об

учающемуся. 

Используются разные форматы предст
авления информации: рисунки, таблицы, 

диаграммы , комиксы и др. 

Способ решения проблемы явно не з
адан, допускаются альтернативные 

подходы 

к выполнению задания. Значительная ч
асть заданий требует осознанного выб

ора 

модели поведения. На отдельных 
предметах формируются специфич

еские для 

данного предмета знания, 
а также компетенции, напр

имер, на уроках естестве
нно­

научного цикла формируются у
мения объяснять наблюдаемые 

явления, проводить 

исследования и интерп
ретировать полученны

е результаты. 

На всех предметах обучающиеся
 работают с информацией, пред

ставленной в 

различном виде, и решают специфические для 
данного предмета задачи. По 

результатам выполнения отдельных заданий нельзя делать вывод о 

сформированности функциональ
ной грамотности. 

На основе выполнения предметной
 диагностической или контрольно

й работы 

делается вывод о качестве и 
уровне достижения планиру

емых результатов ФГОС по
 

данному предмету на основе е
диной шкалы оценки. 

В построении данной шкалы свой вклад вносят задания на оценку 

сформированности знаний и понимания и
х применения в различных учебных и 

внеучебных ситуациях. Успешное выполне
ние заданий на применение освоенного 

учебного материала во внеучебном контексте п
озволяет определить высший уровень 

достижений по данному предмету
. 

Администрация образовательной организации п
ринимает решение о включении 

в план внутришкольного оценивания комплексных работ по функциональной 

грамотности или диагностических работ по отдельным составляющим 

функциональной грамотности и последовательности
 их проведения. 



Освоение б Промежуточная аттестация 
0 разовательной 

сопровождается п программы основного общего образования 

ромежуточной атт u 
58 

статьей 273-ФЗ Об естациеи обучающихся. В соответствии с
 

« образован и р 
u 

аттестации и в оссийской Федерации» формы промежуточно
и 

определены в учеб 
~ 

ном плане 00, порядок проведения промежуточнои 

аттестации регламенти рован локальным нормативным актом «Полож
ение о формах, 

пе ио ичности и 
~ 

по я ке тек его конт оля спеваемости и п омеж точнои 

аттестации и об оuен б 
ке о разовательных достижений обучающих

ся». 

Форма проведения промежуточной аттестации обучающихся по 
всем учебным 

предметам учебного плана единая: 

• 

• 

промежуточная аттестация проводится на ос
нове результатов накопленной 

оценки и результатов выполнения годово
й контрольной работы; 

в целях интеграции оценочных процед
ур и повышения значимости результат

ов 

Всероссийских проверочных работ (далее - ВПР
) в образовательном процессе 

обучающиеся, принимавшие участие в на
писании ВПР, освобождаются от 

написания годовых контрольных рабо
т. Результаты ВПР учитываются при

 

проведении промежуточной аттестации и
 фиксируются в электронном журнале 

в колонке «ВПР!ГКР». 

Результаты промежуточной аттестац
ии фиксируются в электронном жур

нале в 

колонке «ГОД» и являются основанием для пе
ревода обучающихся в следующий 

класс 

Алгоритм 

проведения промежуто~шой аттестац
ии с учетом результатов годовой 

контрольной работы/всероссийских 
проверочных работ 

Годовая Средний бал четвертных (триместровых, полугодовых) 

отметка/Промежуточная отметок (без округления до целого числа)
 + отметка за 

аттестации выполнение годовой контрольной работы или ВПР) 

/2=Годовая отметка (в электронном журнале колонка 

«ГОД») 

Внешние процедуры системы оценки пла
нируемых результатов 

Внешние процедуры системы оценки планируемых результатов 

регламентируются федеральными и регион
альными нормативными документами, в 

том числе проведение независимой оц
енки качества образования, федераль

ных, 

региональных мониторингов. 

Администрацией образовательной организацией регулярно проводится 

мониторинг изменений в документах, из числ
а административного состава назначен 

ответственный за проведение внешних процедур
 оценки планируемых результатов 

как на базе 00, так и на базе других образовательных организаций
. 



/ Нез:шисимая оценка ю1 честна 
инс1румент, позволяю " подготовки обу1.1ающихся - это важный 

щии об·r екти 
V 

обучающихся а та > · · вно оценить уровень знаний и умении 

, кже эффектиш 6 
v 

процесс напр юсть O разовательного процесса в школе. Данныи
 

· авлен на выявл " 
v 

программ ение сильных и слабых сторон образовательнои 

ы и помощи в дал V 

ьнеишем ее улучшении. 

Национальные 
б сопоставительные исследования качества общеrо 

о разования (далее - национальные исследования) прово
дятся в целях оценки 

достижения обучаю щимися личностных, предметных, ме
тапредметных результатов 

освоения основнь б 
V б 

IX о разовательных программ, оценки воспитательно
и ра оты 

образовательной организации и оценки уровня функциональной rрамотности 

обучающихся. 

Всероссийские проверочные работы в образовательных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по основным 

общеобразовательным программам (далее - всероссийские проверочные работы), 

проводятся в целях осуществления монитори
нга уровня и качества подготов

ки 

обучающихся в соответствии с федерал
ьными государственными образователь

ными 

стандартами и федеральными осн
овными общеобразовательными п

роrраммами. 

Международные сопоставительные исследования качества общеrо 

образования (далее - международные исследования) проводятся в целях 

непрерывного системного анализа и оценки состояния
 и перспектив развития 

системы образования Российской Ф
едерации. 

Организацию проведения мероприятий по оценке качества образования, 

включая методическое обеспечени
е, осуществляет Федеральная служ

ба по надзору в 

сфере образования и науки. 

Мероприятия по оценке качества образования включаются в расписание 

учебных занятий. 

Мероприятия по оценке качества образов
ания могут использоваться в качестве 

мероприятий текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся , проводимых в рамках реализации образова
тельной программы. 
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